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C’est avec un grand honneur que je vous pré-
sente aujourd’hui mon 1er rapport moral en 
tant que Président d’Initiative Chablais. Mes 
premiers mots s’adresseront à Didier Moille, 
qui m’a passé le relais en octobre dernier tout 
en restant au Bureau en tant que Trésorier. 

Un grand merci Didier pour tout ce que tu as 
apporté et ce que tu apportes encore à Initia-
tive Chablais. L’engagement et le temps que 
tu as consacrés à cette belle association sont 
infinis et précieux, tant à l’équipe qu’aux diri-
geants accompagnés. 

Le point commun de tous les bénévoles d’Ini-
tiative Chablais est, j’en suis convaincu, notre 
passion pour l’entrepreneuriat. Cette passion 
m’a guidée tout au long de mon activité pro-
fessionnelle en ma qualité d’expert- comp-
table et m’a amenée naturellement à la fonc-
tion de président de notre association. Au fil 
des années l’accompagnement des créateurs 
et repreneurs d’entreprises est devenu pour 
moi un engagement essentiel pour notre éco-
nomie.

Les activités d’Initiative Chablais ont toutes 
vocation à faciliter l’entrepreneuriat chablai-
sien. En commençant par l’analyse et les 
conseils sur le business plan jusqu’au pas-
sage devant le comité d’agrément, le projet 
est challengé pour valider sa viabilité écono-
mique et financière. En cas d’accord de finan-
cement, ce soutien d’entrepreneurs qui sont 
le moteur de notre économie locale constitue 
un véritable indicateur de confiance. Il sim-
plifie l’obtention d’un prêt bancaire final par 
effet de levier.

Malgré une année 2025 perturbée par l’ab-
sence d’une collaboratrice pour raisons mé-
dicales pendant 6 mois et l’obligation de pas-
ser sur un nouveau logiciel métier encore en 
cours d’amélioration, ce sont 30 projets pour 
443 500€ de prêts d’honneur qui ont été ac-
cordés par le comité d’agrément représentant 
131 emplois créés ou maintenus. Par ailleurs 
2 projets innovants ont bénéficié d’une sub-
vention Start Up & Go Emergence pour finan-

cer des études leur permettant de fiabiliser 
leur projet.

Aussi, je tiens à féliciter toute l’équipe d’Ini-
tiative Chablais pour avoir réussi à garder le 
cap, tout en respectant le référentiel qualité. 
Nous sommes repartis au complet depuis la 
fin de l’année et l’activité reprend très fort. 
Tout cela, c’est aussi grâce à l’ensemble de 
nos membres et de nos bénévoles. Vous êtes 
la force vive de notre réseau. Je tiens à vous 
remercier pour votre fidélité et votre soutien.

Il est important de rappeler qu’Initiative Cha-
blais, ce n’est pas qu’un prêt à taux 0. Une 
fois l’activité lancée, nous sommes toujours 
aux côtés des dirigeants pour pérenniser 
leur activité : nous proposons un suivi indivi-
duel, mais aussi des entretiens avec le Club 
des experts parrains et des rencontres avec 
le Club des entrepreneurs. Ce sont 52 diri-
geants qui ont bénéficié de ces accompagne-
ments en 2025. 

Initiative Chablais fait partie de la vie de ces 
entreprises et nous souhaitons vivement que 
les lauréats fassent davantage partie de la 
vie de notre association. 

C’est notre grand objectif 2026 : que nos lau-
réats de cette année ou d’il y a 10, 20 ou 30 
ans, deviennent membres de l’association 
et rejoignent ainsi la grande famille Initiative 
Chablais.

Nous vous invitons d’ailleurs tous, chers 
membres, bénévoles, partenaires, lauréats 
actuels, passés et futurs, à une grande réu-
nion de famille, jeudi 24 septembre à 18h30 
au Palais des Festivités à Evian pour célébrer 
les 30 ans d’Initiative Chablais. Souvenirs, 
surprises, succès seront au rendez-vous. 
Nous espérons vous y retrouver nombreux 
pour marquer ensemble ce moment fort de 
notre association.

Je vous remercie de votre attention.  

  Claude BEETSCHEN 
Président Initiative Chablais

Chers membres,

Le mot du président
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Nos impacts en 2025

Piliers de la vie économique locale, les TPE et PME 
créent et préservent l’activité et l’emploi, dynamisent 
les territoires et valorisent les savoir-faire locaux. 

Les femmes et les hommes accompagnés par 
Initiative Chablais sont en première ligne dans la 
transition écologique et sociétale et participent à 
l’émergence d’une économie plus durable, plus 
responsable et plus juste.

FINANCER LA DYNAMIQUE 
DES TERRITOIRES 
9,6 millions d’€
investis sur le Chablais

	 253 000€
	 de prêts d’honneur Initiative

	 180 500€
	 de prêts d’honneur BPIfrance

	 10 000€
	 de prêt agricole

	 7,4 millions d’€
	 de prêts bancaires

CRÉER DE L’ACTIVITÉ
ET DES EMPLOIS
38
entrepreneurs soutenus

	 44%  
	 créateurs

	 53%  
	 repreneurs

	 3%  
	 en croissance et transition

131 
emplois créés ou maintenus
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S’ENGAGER POUR L’AVENIR
800 entreprises labellisées Initiative 
Remarquable en France depuis 2020

TOUTES ET TOUS 
ENTREPRENEURS 

42%  
demandeurs d’emploi

47%  
femmes

21%  
moins de 30 ans 

16%  
plus de 45 ans

93%  
des entreprises financées  
passent le cap des 3 ans

88%  
des entrepreneurs Initiative* 

sont heureux dans leur vie 
professionnelle

 * Enquête Entrepreneurs 
Initiative 2025

Des actions 
proposées par 
Initiative 
Chablais

93%  
des entrepreneurs ont 
considéré l’impact de leur 
entreprise avant la création*

 * Enquête Entrepreneurs 
Initiative 2025
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Un accueil professionnel et bienveillant 
pour tous les entrepreneurs 

Un accompagnement à la finalisation du 
business plan

Un prêt d’honneur Initiative à taux 0, 
sans garantie demandée, octroyé par un 
comité composé de chefs d’entreprises et 
d’experts locaux de l’entrepreneuriat

Un suivi personnalisé dans les 
premières années de vie de l’entreprise

Un parrainage et l’ouverture à un 
réseau professionnel
L’entrepreneur peut bénéficier de 
l’expérience d’un chef d’entreprise ou d’un 
cadre dirigeant, qui tient à ses côtés le 
rôle de marraine ou parrain. Elle ou il les 
aide à se poser les bonnes questions. 

UNE ÉQUIPE (de gauche à droite) : Gaëlle TAGAND-BAUD, directrice ; 
Cristina LAROCHE & Clément FUSTER , chargés de mission entrepreneuriat ;
Marlène MARTIGNIERE, assistante de gestion 
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La promesse Initiative Chablais

La Promesse Initiative 
Chablais, membre 
du réseau Initiative 
France est une réponse 
concrète aux besoins 
des entrepreneurs afin 
de réaliser au mieux 
leur projet.

Composée de cinq 
éléments indissociables, 
elle se fonde sur 
le financement et 
l’accompagnement et 
présente le caractère 
unique et différenciant 
de l’offre de services 
entièrement gratuits.

Parce que nous savons 
qu’entreprendre n’est 
pas un long fleuve 
tranquille, notre 
promesse est d’être à 
vos côtés à toutes les 
étapes de votre projet !
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Les bénévoles apportent leur 
concours à Initiative Chablais comme 
administrateurs (23 membres du 
Conseil d’Administration, 6 membres 
du Bureau), membres des comités 
d’agrément (188 présences pour 19 
comités), parrains, ou sous d’autres 
formes encore. 

Professionnels de l’entreprise 
(dirigeants, cadres en exercice ou 
retraités, experts et conseils), ils 
partagent les mêmes valeurs et 
convictions, pour les mettre au service 
de l’emploi et de l’entrepreneuriat. 

Ils travaillent avec les salariés de 
l’association, sans les remplacer 
ni empiéter sur leurs propres 
responsabilités, mais pour les soutenir et 
partager avec eux les valeurs du réseau, 
dans un respect mutuel. 

Les responsabilités réciproques des 
bénévoles et des associations sont 
définies dans la Charte du Bénévolat 
Initiative France. 

Avec l’appui des bénévoles, les salariés 
délivrent la Promesse aux entrepreneurs 
du territoire, contribuent à une gestion 
opérationnelle saine et respectueuse, 
entretiennent des relations partenariales 
intègres et fructueuses avec les acteurs 
du territoire. 

En 2025, les administrateurs ont ainsi 
participé à 4 bureaux (36 heures) et  
3 Conseils d’Administration.

LES MEMBRES DU BUREAU 
INITIATIVE CHABLAIS

Président
Claude BEETSCHEN
Membre qualifié

Trésorier
Didier MOILLE
Membre qualifié

Sécretaire
Amale ZARHLOUL

Un équilibre bénévoles / salariés

Vice-Président
Pierre MOILLE
Membre qualifié

Trésorier adjoint
Romain TRÉPIED

Secrétaire adjoint
Yvan LAMOURETTE
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Bienveillance 
Initiative Chablais réalise un accompagnement fondé sur 
la bienveillance vis-à-vis des entrepreneurs. 
Cette valeur anime également les relations en son sein 
entre salariés, bénévoles.

Confiance 
Initiative Chablais noue une relation fondée sur 
la confiance mutuelle avec l’entrepreneur qu’elle 
accompagne et finance et à l’égard de ses partenaires 
publics et privés.

Proximité 
Initiative Chablais apporte une organisation adaptée à 
son territoire pour offrir un service de proximité (antenne, 
permanence, comité local, etc.). 

Responsabilité 
Elle gère les fonds qui lui sont confiés par ses 
partenaires avec rigueur, exemplaire dans sa gestion et 
avec une totale transparence. 

Solidarité
Une association Initiative promeut la solidarité et la 
coopération avec le réseau et ses parties prenantes. 
Elle partage ses méthodes, ses pratiques et ses 
expériences, renforçant ainsi la capacité d’action de 
l’ensemble. 

08

Nos valeurs, notre boussole 



Un solide réseau de soutiens engagés 
dans l’action du réseau
Le soutien financier des acteurs publics - Europe, 
Etat, de la Région Auvergne Rhône-Alpes, des 
collectivités locales et institutionnelles, de Bpifrance 
- permet la réalisation et le développement de notre 
action en faveur de l’entrepreneuriat, la gratuité 
des services et leur maintien en proximité sur les 
territoires. 

Les organismes financiers, 
partenaires incontournables
Les banques et les compagnies d’assurances 
sont des parties prenantes essentielles : elles 
participent à nos comités d’agrément et aux Conseils 
d’Administration. Elles contribuent financièrement 
à l’abondement du fonds de prêt d’honneur et au 
budget de fonctionnement.

Les adhérents 
Dirigeants de petites et moyennes entreprises, 
Opérateurs et Membres qualifiés apportent expertise 
au comité d’agrément et soutien à la conduite des 
actions.

Ils sont membres 
qualifiés :
Daniel BAILLARD
Claude BEETSCHEN
Max CLAUS 
Alain LE CAPITAINE 
Didier MOILLE
Pierre MOILLE
Thierry SCHMIT

Nos partenaires, un soutien essentiel
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Des outils pour l’amélioration  
de nos services

ARKA est le nouvel 
outil numérique pour 

tout le réseau Initiative France, développé 
depuis 2023 et lancé en juin 2025. Tous 
les membres du Comité d’Agrément ont 
notamment accès aux dossiers avant le 
comité sur ce nouvel outil. 
Les objectifs sont nombreux : harmoniser 
et sécuriser les process dans toutes les 
associations, avoir un outil complet et 
sécurisé, relié aux sites partenaires pour 
éviter les doubles saisies. 
Des développements et améliorations sont 
toujours en cours. Et au sein d’Initiative 
Chablais l’appropriation de toutes les 
fonctionnalités se poursuit !

Membres du réseau, bénévoles et salariés ont accès à un réseau social interne afin 
d’être informés en continu sur toutes les actualités, de partager des bonnes 
pratiques et de trouver de nombreuses ressources documentaires.

Pour faire partie du réseau national 
Initiative France, Initiative Chablais 
s’engage à satisfaire un certain 
nombre de règles obligatoires (statuts, 
communication…), à mettre en œuvre 
l’ensemble de la Promesse Initiative 
France pour les entrepreneurs du 
Chablais, à développer l’ancrage 
et l’impact territorial, à assurer une 
organisation interne de qualité et à piloter 
en une démarche de progrès continu. 
Pour contrôler cet engagement, un 
système de qualification Perform’in 
a été mis en place depuis 2022 par la 
coordination nationale.  Initiative Chablais 
est qualifiée tous les ans sans réserve.

« Au nom du Comité d’adhésion et de 
qualification je tiens avant tout à vous 
féliciter pour les résultats remarquables 
que nous constatons depuis la mise en 
œuvre de Perform’in. Ils témoignent de 
votre engagement, avec vos équipes, 
dans la démarche d’amélioration du 
Réseau. »

Jean-François GONIDEC
Président du Comité d’adhésion et de 
qualification, Initiative France
Le 16 décembre 2025

Depuis 2023, la 
coordination nationale 

propose des modules de formation et des 
classes virtuelles en ligne pour les salariés 
et les bénévoles (Président, Trésorier, 
Gouvernance) sur toutes les thématiques : 
ARKA, gestion de l’association, outils de 
communication, préparation au comité 
d’agrément, etc. 
Une mine d’information pour se former 
au quotidien.



Les start-up et les jeunes entreprises 
innovantes ont besoin d’un financement et 
d’un accompagnement renforcés pour la mise 
sur le marché de leurs produits et services. 

Des besoins spécifiques 
Les besoins de ces entreprises en financement et 
en accompagnement étant spécifiques, le réseau 
Initiative Chablais s’appuie sur des compétences 
supplémentaires et tisse des liens avec des 
partenaires spécialisés en innovation : le CRIC 
(Centre de ressources et d’Innovation en Chablais), 
la Bpifrance, la Pépinière d’entreprises DELTA pour 
l’hébergement et depuis décembre 2024, avec la 
French Tech Alpes du Genevois Français.

Des structures spécialisées  
pour accompagner l’innovation

Initiative Chablais 
Prêt d’honneur Initiative 
Adossé à un prêt bancaire 
à destination des créateurs/
repreneurs en création 
reprise ou des dirigeants 
en croissance, établis sur le 
territoire du Chablais. 

Initiative  
Auvergne  
Rhône-Alpes 
Prêt d’honneur Agricole
A destination des créateurs 
ou repreneurs ayant des 
projets agricoles : hors 
bénéficiaires de la DJA et 
Cadre familial. 
En complément de ce prêt 
une garantie est proposée sur 
le prêt bancaire par France 
Active Savoie Mont-Blanc.

Bpifrance 
Prêt d’honneur Création : 
33% du montant total sollicité 
adossé au prêt d’honneur 
Initiative Chablais. 

Prêt d’honneur Reprise :
50% du montant total sollicité 
adossé au prêt d’honneur 
Initiative Chablais.

Prêt d’honneur Solidaire : 
A destination des créateurs 
ou repreneurs éloignés de 
l’emploi (critères d’éligibilités 
spécifiques)

En 2025, Initiative 
Chablais a été 
opérateur sur différents 
fonds de prêt : 
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Start Up and Go Auvergne Rhône-Alpes 

Start-Up & Go s’inscrit dans une  
démarche de financement et d’accompagnement 
des jeunes entreprises innovantes à deux moments-
clés de leur développement.

Emergence : une subvention pour faciliter le 
recours aux conseils externes.
En 2025, 2 porteurs de projet ont bénéficié de ce 
dispositif pour un montant total de 17116,80 €.

INFO : fin du dispositif en janvier 2026

Création : un complément au prêt d’honneur local 
pour permettre aux créateurs de démarrer avec une 
structure financière solide.

Innovation et Start-up & Go

Des solutions adaptées 
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Initiative Chablais entretient des relations privilégiées 
avec ses partenaires, les opérateurs et les différents 
réseaux d’accompagnement. Ces collaborations 
sont gages d’un accompagnement optimisé pour 
l’ensemble des porteurs de projet du territoire, c’est 
pourquoi les prescriptions sont effectuées.

Autres réseaux  
(Chambre Consulaire, France Travail...)

AEC 

Expert-comptable / Avocats 

Lauréats & réseau Initiatives

Bouche à oreille / réseau personnel

Banques

Recherche internet

7%
5%
5%
6%

12%
13%

52%

0           10	            20	         30	       40	    50

L’autre moitié des contacts provient de recherches sur Internet. 

Le numérique est devenu un véritable point d’entrée dans le parcours entrepreneurial. 
Internet ne remplace pas l’accompagnement humain, mais il en constitue désormais une 
porte d’entrée essentielle.

Le réseau Initiative 
France a lancé une 
application mobile 
pour faciliter la prise 
de contact, aider les 
porteurs de projet à 
commencer à monter 
leur projet. 

L’application s’enrichit 
en 2026 d’une nouvelle 
étape dédiée à un sujet 
très concret pour les 
porteurs de projets : 
« L’IA, bras droit de 
mon projet » ! 

Être visible pour les 
porteurs de projet 
en recherche de 
financement

Qui vous a orienté vers Initiative Chablais ?

De l’accueil au financement



Le profil des porteurs de projet accueillis

Femmes 
Hommes

Sexe des porteurs 
accueillis

Type de projet  
envisagé 

Création

Reprise

Croissance  
(entreprise +3 ans)

61%
32%

7%

La situation des porteurs  
de projet accueillis 

Salarié du secteur privé 
Demandeur d’emploi 
Chef d’entreprise / Indépendant 
Sans activité
Agent de la fonction publique
Retraité

36%

35%

22%

1%

Territoire d’implantation envisagé

2%

17% 

54%

Thonon Agglomération

CCPEVA

CCHC

Hors département

Non déterminé

7% 

13

41%
59%

3%3%

20% 

Créa’lac à Publier

De l’accueil au financement
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Initiative Chablais : son rôle de prescripteur

Lors des premiers échanges avec les porteurs de projet, il 
peut arriver que leur dossier ne soit pas suffisamment élaboré 
ou mature pour envisager une recherche de financement. 
Dans ce contexte, les chargés de mission ont pour rôle 
d’orienter les porteurs de projet en fonction de leur degré de 
maturité et d’avancement.

•	 Chambre de Commerce et d’Industrie 74 et Chambre 
des Métiers et de l’Artisanat 74 : en fonction de l’activité 
envisagée.

•	 Agence Économique du Chablais : cette association 
organise des réunions gratuites à Thonon-les-Bains sur des 
thématiques destinées aux entrepreneurs.

•	 ADIE : pour les dossiers où il est rapidement évident qu’un 
prêt bancaire ne sera pas envisagé ou possible.

Pour faciliter la réalisation des projets, les chargés 
de mission orientent également les porteurs de projet 
vers les membres adhérents de l’association (banques, 
experts-comptables, cabinets d’avocats, etc.).

40

48

90

181

45

56

63

198

33

41

82

214

0 50 100 150 200 250

Nombre de projets avec avis favorable

Nombre de projets présentés en comité

Nombre de projets montés

Nombre de projets accueillis

2025 2024 2023

Nombres de projets accueillis

Nombres de projets montés

Des projets accueillis aux projets ayant un financement engagé

Nombres de projets 
présentés en comité

Nombres de projets avec 
avis favorable

En 2025, sur 214 
projets accueillis, 
34 ont été réorientés 
vers d’autres 
partenaires.

3 dossiers ayant bénéficié d’un avis favorable seront finalement abandonnés :
•	 1 projet abandonné pour cause de local non conforme aux attentes  
•	 2 abandons pour non bouclage du plan de financement

2025

2023

2024

IN
FO
De l’accueil au financement
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Ce sont finalement 38 
porteurs de projets qui 
bénéficieront d’un financement. 
Quel que soit le sexe ou l’âge 
des porteurs de projets, le 
réseau Initiative Chablais est 
là pour les accompagner à 
chaque étape de leur aventure 
entrepreneuriale.
Grâce à notre expertise 
et à notre réseau, nous 
offrons des conseils 
personnalisés et un accès 
à un réseau de partenaires 
et de professionnels pour 
aider chacun à concrétiser 
ses ambitions. Notre 
engagement est de favoriser 
un environnement inclusif et 
propice à l’entrepreneuriat, où 
chaque porteur de projet peut 
trouver l’accompagnement 
nécessaire pour réussir.

47 %
53 %

Demandeurs d’emploi

Salariés

Indépendants,  
chefs d’entreprise

38 dirigeants pour 

30 projets financés
matérialisés par

39 prêts d’honneur 
Initiative Chablais et

1 prêt Agricole

Femmes 	        
Hommes

Sexe des entrepreneurs  
avec avis favorable

Âge des entrepreneurs

Moins de 30 ans

De 31 ans à 45 ans

Plus de 45 ans

Situation professionnelle

42 %

21%

37%

21 %

63%

16 %

Les porteurs de projet financés

Prescripteurs des projets financés

3%

13%

27%13%

23%

Banques       
Experts comptables     
AEC     
Réseau Initiative       
Réseau personnel du PP
GIC
Bouche-à-oreille

3%

17%

Les entreprises financées
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Océane DIVES et sa collaboratrice  
L’évidence Coiffure 
THONON-LES-BAINS

Création	       

Reprise

Croissance          

53%

CA Thonon Agglo        

CCPEVA       

CCHC

Statuts juridiques des 
projets financés

Communautés 
de Communes 
d’implantation

30%

13%

43%

Type de projets financés

57%

Type et territoire d’implantation

9%

10%
40%

13%

27%

EI       
EURL     
SARL     
SASU       
SAS
SELARL

3%

3%

Luana BAUDRAND et son équipe 
Alexir Institut 
Galerie Super U - VINZIER

Sylvain GENOUD
Les Quilles libres 
ANTHY-SUR-LÉMAN

Les entreprises financées
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33 %

30%

37%

0

0,05

0,1

0,15

0,2

0,25

0,3

0,35

0,4

de 30K€ à 75K€   de 75K€ à 155K€ plus de 155K€

Les plans de financement

Les secteurs d’activités

3%

17%

13%

3%

Sur les 30 dossiers 
accompagnés : 

53% de reprises,  
43% de créations  
et 3% en croissance.

L’activité est donc majoritairement 
orientée vers la reprise 
d’entreprises existantes. 
Les dossiers se concentrent 
principalement dans les activités 
du tourisme-hôtellerie, café, 
restaurants (HCR), le commerce 
et les services, qui représentent 
l’essentiel des accompagnements. 
À l’inverse, certains secteurs 
comme la santé, l’enseignement 
ou les activités techniques 
relèvent surtout de la création.
Une des création est dans le 
domaine agricole.

En 2025, les projets 
accompagnés sont plutôt 
ambitieux.
A noter qu’aucun plan de 
financement ne se situe en 
dessous de 30K€.

La part majoritaire de 
projets >155K€ suggère un 
niveau d’investissement 
globalement élevé, cohérent 
avec des projets de reprise 
ou des activités nécessitant 
des capitaux importants.

Répartition des entreprises selon le montant  
du plan de financement 

Les secteurs d’activités par type d’intervention

Les plans de financement des 30 entreprises financées

7%

3%

3%

20%

7%7%

17%

Agriculture,  
sylviculture,  
pêche

Industrie  
manufacturière

Construction / BTP

Commerce

Transport

HCR

Activités spécialisées 
scientifiques et techniques 

Activités de services 
administratifs et de soutien

Enseignement

Santé humaine et action sociale 
(micro crèche)

Autres activités de service

Les entreprises financées
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Montant moyen des prêts d'honneur

Les prêts d’honneur d’Initiative Chablais

Nombre de prêts d’honneur engagés

Montant moyen des prêts d’honneur 

Montant des prêts engagés sur les 3 dernières années

114 700 €

126 300 €

Montant des prêts 
d’honneur octroyés 
par type de projet

Création	       

Reprise

Croissance          

12 000 €

Les prêts d’honneur engagés

18



Les prêts d’honneur BPIFRANCE

Les montants de prêts engagés sur les 3 dernières années

Les prêts d’honneur engagés

488 500

584 500

433 500

8095 11929 11115
0

100 000

200 000

300 000

400 000

500 000

600 000

700 000

2023 - 42 prêts 2024 - 49 prêts 2025 - 39 prêts

Montant total Montant moyen

335 790 €

146 710 €

29 000 €

352 840 €

231 660 €

31 000 €

0 €

253 000 €

171 000 €

9 500 € 10 000 €

0
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150000
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300000

350000

400000

prêt d'honneur local PHCR Bpifrance prêt d'honneur
Solidaire Bpifrance

Prêt régional agricole

2023 2024 2025

Adossés aux 39 prêts d’honneur Initiative Chablais, nous montons des prêts d’honneur 
sur des fonds Bpifrance. 

En 2025, ce sont : 

34 prêts Création / Reprise Bpifrance pour un montant total de 171 000 €

2 prêts d’honneur solidaires Bpifrance (les dossiers étant en 2025 avec des plans 
de financement élevés, ce dispositif n’a pas pu être actionné souvent) pour 9 500 €

Les montants 
accordés prêts 
d’honneur 
Initiative Chablais 
+ Prêts d’honneur 
Bpifrance
(en euros)
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Les prêts bancaires associés

6172529€

4495073€

7375414€

0

1000000

2000000

3000000

4000000

5000000

6000000

7000000

8000000

2023 2024 2025

Evolution des prêts bancaires associés 
Évolution du montant des prêts bancaires associés

Répartition du montant  
des prêts bancaires associés  
par banque

CADS - 1 657 000 €

CERA - 2 516 000 €

BP AURA - 715 000 €

CIC - 702 414 € 

Crédit Mutuel - 555 000 €

Lyonnaise de Banque - 350 000 € 

En attente de décaissement - 880 000 €

22 %

34 %
10%

5%

8%

10 %

11 %

En 2025, la Banque 
Populaire Auvergne Rhône-
Alpes a renouvelé son 
partenariat avec Initiative 
Chablais. 

De gauche à droite : 
Dominique ALBERTO 
Directeur du groupe Mont 
Blanc Chablais et Pierre 
MOILLE Vice Président 
Initiative Chablais et Président 
du Comité d’agrément.
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Impact financier sur le Chablais

Impact emploi sur le Chablais

2265000 2462414 2648000

239500 138000 66000502080 270000

1052000
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1000000

1500000

2000000

2500000

3000000

3500000

4000000

Thonon Agglomération 
3 006 580€

CC Pays d'Evian Vallée 
d'Abondance 
2 870 414€ 

CC Haut Chablais 
3 766 000€

Montant des prêts bancaires Montant total PH Apport dirigeant

37 %

50 %

13 %

0

0,1

0,2

0,3

0,4

0,5

0,6

CA Thonon Agglomération CC Pays d'Évian Vallée
d'Abondance

CC du Haut-Chablais

Les emplois par territoire 

Série1

Thonon agglomération
3 006 580 €

131 emplois ont été créés ou maintenus sur le Chablais en 2025

Haut Chablais Interco 
3 766 000 €

CC Pays d’Evian Vallée 
d’Abondance - 2 870 414  €

Les emplois par territoire

Impact sur les territoires
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Nous sommes fiers de les avoir soutenus. 
Retrouvez-les dans l’annuaire « les 
entreprises soutenues » par Initiative 
Chablais, sur notre site internet.

Les lauréats 2025
Création
15 000 €

LES QUILLES LIBRES  
Sylvain GENOUD
Depuis 2024, Sylvain (vigneron, 
cidrificateur) produit des vins naturels 
issus d’une agriculture biologique, 
sans tricher avec la nature, ni sur le 
plaisir.
Pas de recettes magiques : juste du 
raisin, du temps, du travail bien fait… 
et quelques blagues de vigneron au 
passage. On laisse le vivant s’exprimer, 
dans les vignes comme dans les cuves. 
Résultat : des vins qui ont du caractère, 
de l’énergie, et parfois même un peu de 
repartie.

74200 ANTHY-SUR-LÉMAN
www.lesquilleslibres.com

(prêt agricole)

Création
7 500 €

Franchise 
KLESIS JUNIOR 
Audrey DORMIOLA
Révéler le potentiel des enfants 
d’aujourd’hui pour construire les adultes 
de demain.
Implantée à Thonon-les-Bains, 
Klesis Junior Thonon est bien plus 
qu’un simple centre d’activités 
pour enfants. C’est un lieu 
d’éveil, d’expérimentation et de 
développement personnel destiné 
aux jeunes de 3 à 18 ans.
Notre mission est claire : aider chaque 
enfant à découvrir ses talents, 
développer sa confiance en lui et 
acquérir des compétences essentielles 
pour s’épanouir dans le monde 
d’aujourd’hui et de demain 

13, av. des Allobroges 
74200 THONON-LES-BAINS
www.klesisjunior.com/campus/thonon

Reprise / 25 000 €

BOULANGERIE ALAIN 
CHAPEAU 

Anne Sophie LOUIS 
Boulangerie  
Pâtisserie 

335, av. du Jura 
74890 BONS-EN-CHABLAIS 

 1 emploi

 2 emplois  9 emplois
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Les lauréats 2025

Création
10 000 €

AÉRO TRAITEMENTS 
SOLUTIONS 
Pulvérisation par drone   
Benoit PINGET
Aéro Traitements Solutions met 
son expertise au service de votre 
patrimoine et de vos cultures, assure 
le démoussage des toitures, terrasses 
et façades, nettoie vos panneaux 
photovoltaïques, verrières et gouttières, 
réalise des inspections techniques, 
de toitures ou thermiques et propose 
de l’épandage agricole pour améliorer 
votre rendement. 

89 chemin de la Ballastière 
74200 THONON-LES-BAINS

www.drone-ats.com

Création
15 000 €

2K AUDIOVISUEL 
Kevin TAVEL et Adrien FABRE
Implantés au cœur du Chablais, nous 
accompagnons vos projets avec du 
matériel audiovisuel professionnel 
disponible à location ou à la vente, 
et vous proposons des prestations 
techniques sur mesure adaptées à vos 
envies pour tous vos événements.
Testez, comparez, choisissez en 
toute confiance.
Découvrez notre showroom 
entièrement dédié au son, à la lumière, 
aux machines à effets et à la vidéo.
Particuliers comme pros, venez 
découvrir et tester sur place nos 
équipements : enceintes et systèmes 
son, jeux d’éclairages, micros, platines 
DJ, machines à effets, écrans, 
câblage et plus encore. Profitez de 
démonstrations en direct et de conseils 
personnalisés pour trouver exactement 
ce dont vous avez besoin.
Situé dans la zone commerciale 
Espace Léman, notre showroom est 
facile d’accès et à proximité de tous vos 
commerces et services favoris.

17 Bis, rue de l’Europe 
74200 THONON-LES-BAINS

www.2kaudiovisuel.com

Reprise / 15 000 €

NAUTI SPORTS DU LÉMAN 
CHANTIERS NAVALS  
José Francisco  
DE MATOS NUNES GOMES
Votre magasin d’accastillage sur 
les bords du lac Léman, moteurs, 
remorques et un large choix d’articles.
Atelier de réparation / Vente de bateaux 
de plaisance neuf et d’occasion / 
Hivernage et gardiennage de bateaux.

187, route de Jussy 
74140 SCIEZ 

 1 emploi

 3 emplois  2 emplois
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Les lauréats 2025

Reprise / 7 500 €

SALON BY FIONA   
Fiona CASSADOU-HEUGA

Situé au cœur de Thonon-les-Bains, le 
Salon By Fiona vous invite à vivre une 
expérience beauté et bien-être unique. 
Grâce à une coiffeuse professionnelle 
dévouée, arborer votre meilleure allure 
devient une réalité. Ici, un panel de 
prestations sophistiquées telles 
que coupe femme, coiffure femme, 
coloration, brushing, soin capillaire 
(cryothérapie), décoloration, patine, 
coupe homme et coloration homme 
vous sont proposées, autant de 
services personnalisés pour répondre 
à toutes vos attentes.
Au sein de ce salon de coiffure, 
l’ambiance conviviale et la décoration 
lumineuse contribuent à votre bien-
être. Que vous envisagiez un relooking 
total ou un simple rafraîchissement 
de votre look, vous bénéficiez ici d’un 
accompagnement sur mesure. Dans ce 
salon où règnent professionnalisme et 
convivialité, chaque RDV au salon est 
un véritable moment de plaisir.

8, square Aristide Briand 
74200 THONON-LES-BAINS

www.planity.com/salon-by-fiona

Création / 10 000 €

LA FABRIQUE  
DES CIMES   
Erwan BRUN

Nous mettons notre savoir-faire 
industriel au service de vos projets.
Equipés d’une CNC et d’un laser 
CO2 grand format, nous réalisons 
vos pièces sur mesure, prototypes et 
petites séries en bois, acrylique ou 
aluminium. 
Découpe, gravure, usinage :  
le savoir-faire artisanal, la précision 
du numérique.

89, chemin de la Ballastière 
74200 THONON-LES-BAINS

www.lafabriquedescimes.fr

Création / 10 000 €

AU GRÉ DU CHEVEU  
Mylène DUSSETIER  
& Caroline SPADORCIA 

Salon de coiffure 

9, rue du Sanjhon
74200 LYAUD 

 1 emploi  2 emplois

 2 emplois
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Reprise 
25 000 €

Reprise
10 000 €

RESTAURANT CÔTÉ LAC 
Olivier STASIAK

Le restaurant Côté Lac n’est pas 
seulement une destination pour les 
papilles, mais aussi un régal pour les 
yeux. Sa vaste terrasse, offrant une 
vue directe et imprenable sur le lac 
Léman, est un véritable havre de paix 
où se mêlent l’azur du ciel et le bleu 
profond du lac. 
C’est l’endroit rêvé pour un déjeuner 
en famille, un dîner romantique, ou 
simplement pour savourer un verre de 
vin en fin de journée. 
Le restaurant s’affirme aussi comme 
un acteur incontournable pour 
l’organisation de vos événements, 
en offrant la possibilité de privatiser 
ses espaces pour transformer chaque 
occasion en un moment magique.

2560, route du Lac 
74140 CHENS-SUR-LÉMAN
https://promotions-exceptionnelles.
com/fiches/restaurant-glacier-bord-
du-lac-chenssurleman-74

L’ÉCHO  
DU VIN 
Romain FAURE & Rémi STROPOLI 

L’Écho du Vin est un espace chaleureux 
où chaque verre raconte une histoire 
et chaque produit met à l’honneur le 
savoir-faire de ses artisans.
Notre sélection de vins allie grands 
classiques et pépites méconnues, 
choisis avec soin pour leur caractère 
unique. Pour accompagner ces 
crus, nous proposons des planches 
avec des fromages affinés et 
des charcuteries artisanales de 
producteurs locaux. Des tapas de 
saison et des options végétariennes 
complètent l’expérience.
L’Écho du Vin est un lieu de rencontres 
et de découvertes, rythmé par des 
soirées thématiques et des événements 
dans une ambiance intime et conviviale, 
avec un espace privatisable et une 
terrasse agréable.
Que vous soyez amateur éclairé ou 
simple curieux, venez partager un 
moment unique autour d’un bon verre. 
Trinquons ensemble !

2, rue Chante Coq 
74200 THONON-LES-BAINS

Les lauréats 2025

 7 emplois  2 emplois
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Reprise
20 000 €

CRÊPERIE DES ALLOBROGES 
Peggy JEANPIERRE
La Crêperie les Allobroges, c’est une adresse 
gourmande au cœur de Thonon-les-Bains. 
Ici, tout est fait maison, avec des produits de 
qualité et un prix juste. 
Un lieu chaleureux où l’on partage de bons moments 
autour de galettes et crêpes savoureuses.

Reprise / 10 000 €

60, Grande Rue 
74200 THONON-LES-BAINS
www.creperie-allobroges.fr

BLONDEAU TRANSPORTS  
& LOGISTIQUE 
Marion BLONDEAU-OVERLACK

Entreprise spécialisée dans le transport 
routier de marchandises, située à 
Allinges.
Implantée dans une zone stratégique 
du Chablais, à proximité de la frontière 
suisse et des grands axes régionaux, 
l’entreprise propose des solutions de 
transports fiables et adaptées aux 
besoins des professionnels.

342, chemin de la Praux
74200 ALLINGES 

www.blondeau-transports.com

LIBRAIRIE 
CLIMAT 
Sarah WARNIER

La librairie Climat vous propose un 
vaste choix de romans, BD et livres 
jeunesse.

Deux libraires sont là pour vous guider 
dans vos choix de 9h à 19h sans 
interruption du mardi au samedi et le 
lundi de 14h à 19h.

5, rue Vallon
74200 THONON-LES-BAINS

Reprise
12 000 €

Les lauréats 2025

 2 emplois  3 emplois

 4 emplois
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Création / 10 000 €

CAM CONTROL 
Damien LOMBARDI 

Vous dirigez une entreprise, un 
chantier BTP ou un site industriel 
en Haute-Savoie ? Sécurisez vos 
locaux, entrepôts et zones sensibles 
avec CamControl, la solution de 
vidéosurveillance sans abonnement 
adaptée aux professionnels. Nos 
caméras permettent une surveillance 
en temps réel, accessible à distance 
depuis votre smartphone ou ordinateur. 
Bénéficiez d’une installation clé en 
main et d’un accompagnement sur 
mesure. 

338, chemin Bellevue - 74200 ARMOY

https://www.camcontrol.fr

L’ÉVIDENCE COIFFURE 
Océane DIVES

Au cœur du centre-ville de Thonon, 
notre salon est discrètement niché 
dans un cadre verdoyant. Chaque coin 
a été pensé avec soin pour créer un 
espace confortable. Nous avons hâte 
de vous accueillir dans notre petit coin 
de paradis, où nous prenons soin 
de vous, de vos cheveux, et de votre 
bien-être. Venez vivre une expérience 
unique, où le calme et la beauté se 
rejoignent pour vous offrir un instant 
privilégié de détente.

8, allée des Terreaux 
74200 THONON-LES-BAINS

https://levidence-coiffure.fr

Fort de 12 ans d’expérience dans 
le Chablais, Antoine Lacombe 
vous accompagne avec rigueur et 
professionnalisme pour tous vos besoins 
en bornage, division, topographie, etc.

Particulier, professionnel ou collectivité, 
nous mettons notre expertise à votre 
service pour sécuriser vos projets et vous 
apporter le juste conseil.

Inscrits à l’Ordre des Géomètres-Experts 
et délégataires d’une mission de service 
public (Loi du 7 mai 1946), nous vous 
garantissons qualité, impartialité et 
sécurité juridique dans chacune de nos 
prestations.

16, boulevard Carnot 
74200 THONON-LES-BAINS
https://www.lemangeo.fr/

Reprise 
7 500 €

LEMAN GÉO EXPERTISE 
Antoine LACOMBE

Création / 10 000 €

Les lauréats 2025

 3 emplois

 2 emplois

 1 emploi
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Reprise
37 000 €

Reprise / 10 000 € Création / 20 000 €

Création 
15 000 €

CABINET 
D’ORTHODONTIE D’EVIAN  
Maxime VOISIN

Maxime et son équipe accompagnent les 
enfants, les adolescents et les adultes 
dans leur parcours orthodontique avec 
expertise, bienveillance et humilité. 
En tant qu’orthodontiste spécialiste, 
il intervient avec rigueur et passion 
pour diagnostiquer, prévenir et traiter 
les anomalies dentaires, squelettiques 
et faciales. L’objectif est d’offrir un 
sourire esthétique, dans un contexte 
fonctionnel, essentiel pour la santé 
globale.

28, route de Bissinges - Living Léman
74500 ÉVIAN-LES-BAINS

https://www.orthodontieevian.fr

DAZZA
Davy et Christina CRUZ MERMY 

Entreprise familiale et certifiée de 
Travaux Publics, basée à Publier 
spécialisée dans la construction des 
réseaux dans toute la Haute-Savoie.

Pont de Dranse - Amphion
74500 Publier

www.dazza.fr

EUGÈNE
Laurence MENUT

Boutique de prêt à porter

41, rue Nationale
74500 ÉVIAN-LES-BAINS

GRAINS 
ET GÂTEAUX   
Loic MOREAU 
& Eve MONCORGER

Boulangerie  
pâtisserie

Chef- lieu
74500 LUGRIN

Les lauréats 2025

 28 emplois  4 emplois

 2 emplois  6 emplois
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Reprise / 7 500 €

MICRO  
CRÈCHE 
« LES FLOCONS » 
Edwige DUCHENE 

Entourée d’un cadre verdoyant, la 
micro-crèche est installée au cœur du 
village animé de Lugrin.

Lieu d’éveil et de socialisation, Les 
Flocons est un endroit qui accueille 
12 enfants de 10 semaines à 4 ans. 
Dédiée à l’accompagnement des 
jeunes enfants et des parents, la 
crèche accueille les familles dans une 
ambiance douce et chaleureuse.

L’équipe de professionnelles 
spécialisées dans la petite enfance 
porte un regard sensible et humain sur 
le développement de chaque enfant.

17, route du Chef Lieu
74500 LUGRIN 

lesflocons-micro-creche.com

Création
15 000 €

Croissance
18 000 €

ALEXIR 
INSTITUT  
Luana BAUDRAND  

Entrez dans un institut de beauté 
pas comme les autres : un refuge 
chaleureux, nature et apaisant. Dès que 
vous franchissez la porte, l’atmosphère 
vous enveloppe avec une sensation de 
bien-être. Nos cabines cocooning sont 
imaginées comme des petits univers 
sensoriels : inspirées par les saisons, 
les couleurs, le lac, les montagnes...

Des ambiances bienveillantes qui 
subliment vos soins du visage, 
massages, drainages lymphatiques, 
rituels bien-être et soins du corps 
naturels, avec l’expertise d’un institut 
professionnel haut de gamme.

Ici, on travaille avec douceur et 
intention. On prend le temps.

267, route de Vers les Granges
Galerie SUPER U - 74500 VINZIER

BAR L’OURSON   
Stéphanie PORA MARIN 

L’Ourson est le plus ancien  
bar (1978) de la station de  
Thollon-les-Mémises. Ce lieu offre une 
ambiance festive et montagnarde, 
parfaite pour profiter d’un moment de 
détente en famille, entre amis ou après le 
ski. On y trouve un bar / restaurant et une 
terrasse qui permet de profiter de la vue  
sur les Mémises et le lac Léman.

Avec ses animations, son décor savoyard 
et son implantation stratégique, L’Ourson 
est plus qu’un simple bar : il incarne l’esprit 
de la montagne, de la station et du partage. 
Stéphanie s’appuie sur des antécédents 
solides d’animation et de vie locale qui 
confèrent à l’établissement une belle 
dynamique.

1446, route de  Borée
74500 THOLLON-LES-MÉMISES
https://www.barlourson.com

Les lauréats 2025

 4 emplois  5 emplois

 3 emplois
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Création / 25 000 €

Reprise / 10 000 €
Franchise  
BCHEF   
Hicham ASSELI 

BCHEF est le symbole du burger 
français populaire. 

Avec ses prix bas, sans concession sur 
la qualité, il représente la générosité et 
le terroir français. 

74500 PUBLIER ESPRIT  
MONTAGNE  
LES DÉCOS  
DE MÉLIE 
Amélie CORNIER 

Le magasin Esprit Montagne est un 
lieu où vous trouverez une multitude 
d’objets allant du meuble savoyard 
à la vaisselle en passant par les 
jeux d’enfants, le linge de maison, la 
décoration, des souvenirs...

La nouveauté depuis ma reprise est la 
fabrication artisanale avec découpe 
laser (tableaux en découpe sur le 
thème montagne, par exemple)  
et gravage sur bois ou verre. 

Créations selon les périodes : fête 
des mères, fête des pères, fin de 
l’école, Noël... Possibilités de créer 
des modèles uniques sur un thème 
particulier ou à partir de photo pour des 
cadeaux personnalisés.

Besoin d’un cadeau, vous trouverez 
sûrement votre bonheur dans le 
magasin.

Au plaisir de vous accueillir dans mon 
univers.

34, rue du Bourg – 74470 LULLIN
www.esprit-montagne.fr

VEGET’ALP 
Steeve 
GIRARD BERTHET 

Un jardin bien entretenu, c’est un cadre 
de vie agréable et une valorisation de 
votre propriété. Nous vous proposons 
des prestations sur-mesure pour 
garder vos espaces verts impeccables 
toute l’année : tonte de pelouse, taille 
de haies et d’arbustes, désherbage, 
nettoyage des massifs, ramassage de 
feuilles, débroussaillage…

Ponctuellement ou dans le cadre 
d’un contrat régulier, nous prenons 
soin de chaque détail.

Autour de Steeve Girard-Berthet, 
paysagiste de métier et amoureux 
du végétal, une petite équipe de trois 
salariés sont soudés par les mêmes 
valeurs : le respect du vivant, le goût 
du travail bien fait et la fierté de voir un 
jardin prendre vie, saison après saison. 

74500 CHAMPANGES 
https://vegetalp.fr/

Reprise
10 000 €

Les lauréats 2025

 9 emplois

 4 emplois  1 emploi
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Reprise
25 000 €

Franchise  
SKIMIUM   
Jérôme CHEVALLET, Jérôme BRON & 
Jocelyn BRIARD  

Sous franchise Skimium, les 2 
commerces Ski Fun Shop et Planète 
Glisse vous accueillent au cœur 
de la station des Gets depuis 1991. 
Spécialisés dans la location de matériel 
de ski, les 2 magasins proposent un 
service rapide, accessible et centré sur 
la satisfaction client.

Vous y trouverez un large choix de skis 
alpins, snowboards, luges, raquettes, 
skis de fond et casques. Le matériel est 
disponible à la journée ou à la semaine, 
pour les adultes comme pour les 
enfants, du débutant au niveau expert.

Grâce à la préparation du matériel en 
amont de votre arrivée, vous gagnez un 
temps précieux et pouvez accéder aux 
pistes dès votre arrivée en station.

Les magasins proposent également 
la vente d’accessoires techniques 
indispensables pour le ski : masques, 
lunettes, gants, chaussettes, casques, 
crèmes solaires, chaussures...

Également à disposition : un espace de 
consigne gratuite, pratique et sécurisé, 
pour déposer votre équipement chaque 
soir et repartir l’esprit léger.

74260 LES GETS 
Planète glisse : Centre station  
334, route du front de neige 

Ski Fun Shop :  
324, route du front de neige 

https://www.skimium.fr/station/les-
gets/magasin 

Reprise
25 000 €

LE FLOCON D’ARGENT    
Marie & Mathieu GULDENFELS

Bienvenue dans notre hôtel 3 étoiles 
de 9 chambres et restaurant aux Gets, 
perché à 1484 mètres d’altitude, au 
cœur des Portes du Soleil.

Partez ski aux pieds, dévalez les pistes 
des Gets tout en parcourant l’un des 
plus grands domaines de ski alpin 
d’Europe.

L’été, la montagne se transforme et 
devient le terrain de jeu parfait pour 
les passionnés de VTT, les amateurs 
de randonnée, ou encore les joueurs 
de golf à la recherche d’air pur et de 
panoramas à couper le souffle.

Vivez le charme alpin dans un cadre 
naturel exceptionnel aux Gets, entre 
détente et sport

4070, route des Chavannes 
74260 LES GETS

https://leflocondargent.com 

Reprise / 6 000 €

HARMONY COIFFURE 
LULLIN      
VIGNOCCHI Jessica 

Envie d’un changement de look ou 
d’un simple rafraîchissement ? Faites 
confiance à Harmony Coiffure, salon de 
coiffure à Lullin.

Une équipe à l’écoute pour sublimer 
votre style avec des techniques 
maîtrisées.

15, allée de la Poste 
74470 LULLIN 

Les lauréats 2025

 10 emplois

 5 emplois

 1 emploi
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Les autres missions  
du réseau Initiative Chablais

Informer

Financer son projet
Le réseau Initiative Chablais anime un atelier « Financer son projet » 
inscrit dans l’agenda de la création de l’Agence Economique du 
Chablais. En 2025, 5 ateliers ont été organisés. 
L’occasion pour 28 porteurs de projet de mieux connaître les 
dispositifs de financement existants et les modalités d’accès. 

Les évènements CRÉA’CIMES et CRÉA’LAC
Souhaitant renforcer sa présence sur tout le territoire, le réseau Initiative Chablais a 
de nouveau organisé, en partenariat avec l’Agence Économique du Chablais, deux 
événements complémentaires : Créa’cimes et Créa’lac. Ces temps forts ont pour objectif 
de sensibiliser les porteurs de projet ainsi que les dirigeants à des thématiques essentielles 
liées à la pérennité et au développement de leur activité.

CRÉA’CIMES, 3 avril 2025 

« Construire son modèle économique 
durable » / Maison des Associations, 
Montriond / Co-animation avec l’AEC et Aude 
MONPAYS, consultante pour « Une Fourmi de 
18 mètres ».

Cette matinée a notamment offert aux 17 
participants l’opportunité de questionner et 
structurer leur modèle économique dans une 
logique de durabilité.  

CRÉA’LAC, 24 novembre 2025

Atelier participatif « Gérer son temps et 
ses priorités » / Salle des Châtaigniers 
à Publier / Animé par Nadine TISSOT, 
formatrice et consultante pour TISSOT 
Consulting.

22 participants ont pu identifier leur mode 
de fonctionnement, clarifier leurs objectifs, 
gérer leurs priorités et s’approprier un outil 
de planification.

Co-animation avec 
les partenaires 
bancaires, France 
Travail et France 
Active Savoie Mont 
Blanc.
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Les autres missions du réseau Initiative Chablais

Information pour le CLEE 
11 mars 2025 
DELTA à Thonon-les-Bains

Le Comité Local École Entreprise (CLEE) 
développe et pérennise les partenariats 
entre l’éducation nationale et le monde 
économique. 
C’est dans cet objectif qu’Initiative Chablais 
ainsi que l’Agence Economique du Chablais 
ont été sollicitées pour faire découvrir leurs 
missions à une trentaine d’enseignants de 
collèges et lycées.

Incroyable Territoire 
10 et 11 octobre 2025 / Evian-les-Bains

La ville d’Évian a accueilli le programme Incroyable Territoire 
pour soutenir la revitalisation de son centre-ville et aider les 
activités commerciales, artisanales et de services à s’implanter. 
Intégrée au programme « Petites Villes de Demain », depuis 
2021, la ville d’Évian met en place un plan d’actions ambitieux 
en faveur du commerce et de l’artisanat de centre-ville.
Initiative Chablais a ainsi contribué à écouter et échanger avec 
les 11 porteurs de projets sélectionnés afin de leur permettre 
d’affiner et présenter leurs concepts.

Salon « Développe ton Biz » 
15 mai 2025
Thonon-les-Bains - Espace Tully

Imaginé par l’agence de communication 
Place to Bizz, ce salon favorise les synergies 
entre les acteurs du territoire, en facilitant la 
mise en relation entre entreprises ayant des 
besoins et celles proposant des solutions.
Pensé comme un levier de développement, 
il vise à simplifier l’accès à des réponses 
adaptées tout en valorisant les échanges 
humains et la création de liens professionnels 
durables. En tant qu’acteur clé de la 
dynamique économique du territoire, Initiative 
Chablais a pu informer 20 porteurs de 
projet.

Kiosque  
France travail 
26 juin 2025 
Espace de quartier de Collonges  

Organisé par France Travail, Initiative 
Chablais a tenu un stand et a pu informer 
plus de 26 porteurs de projet sur la création 
d’entreprise et le prêt d’honneur.
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Les autres missions du réseau Initiative Chablais

Informer

INITIATIVE CHABLAIS AUX CÔTÉS DE SES PARTENAIRES 

Soirée du GIC / 4 février 2025  
Palais Lumière, Evian-les-Bains 
Le Groupement Industriel du Chablais, membre d’Initiative Chablais,  
a souhaité inviter quelques entreprises lauréates afin de leur permettre 
de profiter de la conférence exceptionnelle animée par Narcis 
HERACLIDE, (Responsable R&D | Innovation sociale, impact & 
anticipation | PhD)  sur le thème « Les futurs possibles ».

Tech & Fest / 5-6 février 2025 / Grenoble
Le festival tech & fest a organisé sa deuxième édition à Grenoble.  
Cet événement dédié à l’innovation et imaginé par Le Dauphiné Libéré 
compte comme partenaires fondateurs : la région Auvergne Rhône-
Alpes, le Crédit Mutuel, Grenoble Alpes Métropole, le CEA et la 
Communauté de Communes du Grésivaudan.
Initiative Chablais, opérateur du dispositif « Start Up & Go » à 
destination des entreprises innovantes se devait d’y participer. 
L’occasion pour les associations du Genevois français pour signer  
la charte de partenariat avec la FrenchTech du Genevois Français.

Rencontre des partenaires et experts comptables 
6 février 2025 / Village by CA à Annecy 
Organisée par le Crédit Agricole des Savoie.
Cette rencontre a permis de découvrir le nouvel outil pour la facturation 
électronique « KOLECTO ». 

Soirée des partenaires du Crédit Mutuel Savoie-Mont 
Blanc / 26 novembre 2025
Locaux du Crédit Mutuel Savoie-Mont Blanc  - Epagny - Metz – Tessy
En présence de Jean-Louis Maitre, Président du Crédit Mutuel Savoie-
Mont Blanc, d’Estelle Malet, Directrice Générale du Crédit Mutuel 
Savoie-Mont Blanc, des membres de la commission fédérale vie 
associative et de l’ensemble des partenaires qui nous unissent à la vie 
locale du territoire.
Cette soirée a été l’occasion de partager un moment convivial et de 
mettre à l’honneur les lauréats de l’appel à projets de la Fondation 
Crédit Mutuel Alliance Fédérale.
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Accompagner dans la durée

Les autres missions du réseau Initiative Chablais

 FORMATION 
« Initiation  
aux comptes  
de l’entreprise »
Il est fréquemment  
observé que de jeunes dirigeants,  
bien que compétents dans leur domaine 
d’activité, rencontrent des difficultés 
lorsqu’il s’agit de comprendre et de gérer 
les aspects financiers de leur entreprise. 
Ces lacunes peuvent limiter leur capacité 
à piloter efficacement leur activité et à 
anticiper les besoins de développement.
Consciente de cet enjeu, Initiative Chablais 
a souhaité proposer un accompagnement 
ciblé afin d’éclairer les dirigeants sur la 
lecture et l’analyse des comptes, la gestion 
de trésorerie et la prise de décisions 
financières stratégiques.
Ces formations ont été rendues possibles 
grâce à l’expertise de Thierry SCHMIT, 
dont l’expérience a permis de concevoir 
des sessions à la fois pédagogiques et 
concrètes, adaptées aux réalités des 
entrepreneurs.
Au total, trois séances ont été organisées, 
réunissant 17 lauréats Initiative. Chaque 
session combinait théorie et mise en 
pratique, permettant aux participants 
de s’initier à la gestion financière et 
d’acquérir des outils concrets pour piloter 
leur entreprise avec plus de confiance et 
d’efficacité.
Cette initiative contribue ainsi à renforcer 
les compétences des entrepreneurs, à 
sécuriser la gestion de leur activité et à 
maximiser leurs chances de succès et de 
pérennité.

Suivi technique par les 
chargés de mission

Suivi du remboursement du prêt 
d’honneur : cet indicateur permet 
d’identifier précocement d’éventuelles 
difficultés rencontrées par les 
entrepreneurs dès les premières 
phases de leur activité.

Les rendez-vous de suivi constituent 
une étape essentielle après l’obtention 
du prêt d’honneur. Ces entretiens 
individuels avec la chargée de mission 
permettent de faire un point approfondi 
sur la situation de l’entreprise (activité, 
trésorerie, organisation, développement 
commercial).
Ils offrent également l’opportunité 
d’identifier d’éventuelles difficultés 
rencontrées par le dirigeant, d’anticiper 
les risques et de définir, le cas échéant, 
des actions d’accompagnement 
adaptées (conseil, mise en relation, 
appui technique).

Ce suivi régulier vise ainsi à sécuriser 
le parcours de l’entrepreneur et à 
maximiser les chances de réussite et 
de pérennité de son activité.

En 2025, 38 rendez-vous ont ainsi été 
réalisés.
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Accompagner dans la durée

Le parrainage 
Devenir marraine ou parrain avec Initiative France, c’est bien plus qu’un engagement : 
c’est rejoindre une aventure humaine où l’on soutient, conseille et inspire des 
entrepreneurs. Sur plusieurs années, cette relation de confiance permet aux porteurs 
de projet de gagner en assurance, de faire grandir leur entreprise et de contribuer au 
dynamisme économique de leur territoire. 

Parrainer, c’est semer aujourd’hui les succès de demain.

Club des experts-parrains
7 séances organisées : 14 entreprises rencontrées

Le Club des experts-parrains offre aux entrepreneurs un accompagnement personnalisé 
en recevant, sur rendez-vous, ceux qui souhaitent échanger sur des problématiques 
spécifiques, présenter leurs projets ou faire un point stratégique sur le développement de 
leur activité. 
Grâce à l’expertise et à l’expérience des parrains, ces rencontres permettent de bénéficier 
de conseils éclairés, de solutions adaptées et d’un véritable soutien dans la réussite et la 
pérennité de l’entreprise. 

Pierre MOILLE

Didier MOILLE

Max CLAUS

Thierry SCHMIT

Daniel BAILLARD

Les autres missions du réseau Initiative Chablais

36



Accompagner dans la durée

Club des entrepreneurs 
Dans le cadre du Club des Entrepreneurs les dirigeants lauréats ont accès à des formations 
dédiées aux jeunes dirigeants.

 « Comment gérer les émotions 
au service de la performance de 
l’entreprise ? »
19 mars 2025  
DELTA à Thonon-les-Bains 
8 participants

Animé par Jean-Pierre DELALEX Cezame 
consultant, coach professionnel certifié.  

 Les émotions font naturellement partie 
de l’être humain et, par conséquent, 
des relations en entreprise. Pourtant, 
dans le monde professionnel, elles sont 
encore trop souvent considérées comme 
irrationnelles, gênantes ou synonymes de 
faiblesse. En réalité, loin d’être un frein, 
elles peuvent devenir un véritable levier 
de performance pour l’entreprise.
Un atelier participatif pour : 

 ● connaître et reconnaître les émotions ;
 ● découvrir les outils de gestion de 

l’émotion en entreprise ;
 ● s’approprier une posture managériale 

adaptée.

« Nouveaux dirigeants, faites décoller 
votre Business grâce à la prospection 
commerciale »

7 et 20 novembre et 12 décembre 2025  
DELTA à Thonon-les-Bains 
7 participants

Animé par Fabienne RIERA, dirigeante 
d’ARKOE, experte stratégie, bénéficiant de 
25 ans d’expérience en tant que directrice de 
services marketing et commerciaux.  

 Une formation-action en 3 séances pour :
 ● poser les bases et préparer sa 

prospection ;
 ● passer à l’action : fichiers, pitchs, jeux 

de rôles ;
 ● gérer les objections, assurer le suivi, 

planifier et mesurer. 

Les autres missions du réseau Initiative Chablais
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Accompagner dans la durée

Les autres missions du réseau Initiative Chablais

La communication
Le réseau s’engage à soutenir les lauréats Initiative en leur offrant une 
visibilité renforcée : interviews radio, publications sur les réseaux sociaux et 
présentation lors des événements, notamment à travers leurs témoignages. 
Ces partages d’expérience constituent une source d’inspiration précieuse 
pour les porteurs de projet et contribuent à mettre en lumière le dynamisme 
et la réussite des entrepreneurs accompagnés. 

Radio : ICI Pays de Savoie
Depuis 2024, les associations Initiatives 
du département sont mises en avant dans 
l’émission « L’Eco d’Ici » par le portrait 
des entrepreneurs financés : Interview de 
15 minutes en direct à 7h15. 

En 2025, 33 entreprises ont bénéficié de 
cette communication.

Réseaux sociaux
Les réseaux sociaux de l’association 
permettent la mise en avant de nos 
lauréats
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... dans la presse

Le Dauphiné du 30/01/2025

Le Messager du 23/01/2025

Le Dauphiné 
du 07/02/2025

Le Dauphiné du 10/02/2025

2025, en bref
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2025, en bref Presse

Le Dauphiné Libéré du 13/04/2025

COM ART - Hiver 2024-2025

Le Dauphiné Libéré du 27/03/2025

Le Dauphiné Libéré du 01/03/2025
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MAG CCHC

Le Dauphiné 
Libéré

 du 21/04/2025

2025, en bref Presse
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2025, en bref Presse

COM ART - Printemps 2025

TRAITS D’CO 
Avril 2025 
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2025, en bref Presse

Le Dauphiné Libéré du 19/09/2025

Le Dauphiné Libéré du 30/10/2025

ECO du 04/07/2025

Le Messager du 07/08/2025

Basecamp, Studio de coaching

Rapport d’activités 2025 - Réseau Initiative Chablais 43



www.initiative-chablais.fr

Initiative Chablais 
89 chemin de la Ballastière - ZI de Vongy   
74200 Thonon-les-Bains 
04 50 70 81 23 - contact@initiative-chablais.fr 
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